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Message de la présidence
C’est avec grande fierté et un sentiment d’accomplissement
que je vous présente le rapport d’activités pour l’année 2022.
Malgré les défis qui se sont présentés, nous pouvons être
fiers de toutes les grandes réussites que nous avons
accomplies cette année et surtout, de l’impact concret que
nous avons dans la vie des jeunes dans un contexte social
hors de l’ordinaire. Nos jeunes sont résilients et c’est notre
devoir de leur donner tous les outils nécessaires pour qu’ils
puissent réussir. La Fondation est un atout sur lequel nous
pouvons miser pour les sensibiliser à entreprendre des
projets par la voie de la coopération.

Notre engagement et notre détermination n’ont jamais faibli
malgré les circonstances changeantes de la pandémie. Nous
avons travaillé avec ardeur afin de maintenir le déploiement
de nos actions soit de soutenir les jeunes dans leurs
ambitions et de les éduquer aux valeurs de la coopération et
de la mutualité. 

Grâce à nos efforts collectifs, nous avons pu soutenir
plusieurs projets, financer des initiatives clés et continuer de
remplir notre mission qui est plus pertinente que jamais
considérant les défis socioéconomiques qui sont devant nous.

Cette année a été particulièrement importante pour la
Fondation, car nous avons déployé avec succès notre
programme bonifié de bourses ÉduCOOP en cohérence avec
notre planification stratégique. Or, un défi demeure. Nous
devons diversifier notre financement pour que celui-ci
permette d’amplifier nos actions auprès des jeunes, du grand
public ainsi qu’auprès des coopératrices et coopérateurs. Nos
ambitions sont grandes et nos capacités comme mouvement le
sont tout autant. Je vous invite donc à sensibiliser vos
partenaires respectifs aux objectifs de notre Fondation et 
 de maintenir votre implication qui est essentielle pour son
déploiement. 

Ensemble, nous pouvons continuer à faire une différence dans
la vie des jeunes qui choisissent d’être porteurs de ces valeurs
de solidarité, d’équité et de démocratie que nous chérissons. 

Encore une fois, au nom de tout le conseil d’administration, un
grand merci!

Alain Fortier
Président du conseil d'administration
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C’est avec enthousiasme que je vous présente le rapport
d’activités de l’année 2022, une année marquée par le
déploiement de notre programme de bourses ÉduCOOP. Ce
programme vise à soutenir l’éducation à la coopération et à la
mutualité dans les institutions d’enseignement et les
communautés, d’en favoriser l’accès aux différents stades de
la formation générale des jeunes et du grand public et de
reconnaître leur implication dans ce cheminement. Les bourses
de la Fondation ont permis de remettre un total de près de
40 000$, pour soutenir des projets scolaires, communautaires,
de formation et de reconnaissance. Grâce à ce soutien
financier, près de 1 700 étudiantes et étudiants provenant de
12 régions administratives du Québec ont réalisé des projets
innovants qui ont eu un impact significatif dans leur milieu
tout en leur permettant de vivre une expérience coopérative
ou mutualiste enrichissante.  

La Fondation répond toujours au besoin d’offrir de la
formation pour favoriser l’épanouissement d’un public plus
large en matière d’éducation à la coopération et à la mutualité.
Nous avons ainsi assuré une complémentarité avec
l’écosystème coopératif et mutualiste en offrant un soutien
financier à des initiatives qui contribuent à la promotion de
valeurs au cœur de nos actions. 

Nous sommes ravis de constater que le programme de bourses
ÉduCOOP a eu un impact important dans la vie des jeunes
permettant à certains de réaliser leur plein potentiel par des
projets qui sont hors cursus scolaire. À cet égard, nous
remercions chaleureusement toutes les enseignantes et les
enseignants qui permettent aux jeunes de vivre ces expériences
en milieu scolaire. Votre engagement et votre dévouement
auprès de nos jeunes sont impressionnants. Dans un contexte
où la pandémie a été difficile pour plusieurs, les projets
coopératifs et mutualistes donnent des ailes à leurs passions et
leurs ambitions. 

Finalement, je tiens à remercier chaleureusement tous nos
membres, donateurs et partenaires pour leur soutien essentiel
à la Fondation. Ensemble, nous continuons à sensibiliser la relève
aux avantages du modèle d’affaires coopératif. Nous
contribuons à forger des citoyennes et des citoyens qui
seront engagés dans leur collectivité en faisant la promotion
des valeurs et des principes qui nous animent depuis plus d’une
décennie. 

Merci pour votre collaboration!

Marie-Josée Paquette
Directrice générale

Message de la direction générale
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Portrait de l'organisation

Mission

La Fondation pour l’éducation à la coopération et à la mutualité est un organisme de charité qui vise à
promouvoir, auprès des jeunes et du grand public, la coopération et la mutualité en offrant, notamment, un appui
financier aux initiatives québécoises d’éducation à la coopération et à la mutualité.

Vision

Solidarité pour créer l'engagement autour de la mission éducative du CQCM;
Prise en charge pour développer la capacité d'agir et le leadership coopératif et mutualiste;
Responsabilité individuelle et collective en faveur d'une éducation citoyenne et d'un développement collectif;
Démocratie qui prône la primauté des personnes sur le capital pour un développement axé sur l'humain et le
respect des différences dans un contexte de pluralité d'options et de propositions.

Principes

Intercoopération - partenariat pour créer la synergie et se donner collectivement les moyens;
Cohérence pour harmoniser les résultats attendus et l'ordre des moyens;
Éthique pour des raisons de transparence et de notoriété auprès des partenaires et des bénéficiaires;
Pérennité pour s'assurer de la durabilité des actions dans le temps.

Valeurs

Appuyer la mission éducative du CQCM en soutenant les jeunes et le grand public dans leur apprentissage à la
coopération et à la mutualité. Amplifier les liens avec les jeunes, les communautés, les partenaires et les
institutions afin de permettre à tous de développer des compétences coopératives et mutualistes.
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Conseil d'administration

Président
ALAIN FORTIER

Membre ami

Vice-présidente
MURIEL DUBOIS

Sollio Groupe
Coopératif

Secrétaire
LÉOPOLD BEAULIEU

 Confédération
des syndicats

nationaux

Trésorier
YVAN ROSE

Promutuel
Assurance

Administrateur
MARIO BEAUCHEMIN

Centrale des
syndicats du Québec

Administratrice
PÉNÉLOPE BÉGIN

Co-operators

Administrateur
FRANÇOIS HASTIR

Comité jeunesse
18-35

Administratrice
CATHERINE LAROUCHE

Mouvement Desjardins

Administratrice
CAMILLE PROULX
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Faits sai l lants 2022

COOPSCO et sa maison d'édition Groupe Fides
ICI COOP et ses coops : 

Coopérative des consommateurs de Lorette Convivio
Coopérative des consommateurs de Sainte-Foy
Alimentation Coop Rimouski
Magasin Coop IGA de Hâvre aux Maisons
Club coopératif de consommation d’Amos
Magasin Coop de Plessisville

Sollio Groupe Coopératif

Année après année, la Fondation peut compter sur de fidèles et généreux donateurs lui permettant de donner vie à sa
mission et à son ambition. En 2022, ce sont près de 70 900 $ qui ont été amassés. À nouveau, nous tenons à les remercier
chaleureusement Bâtirente, CSN, CSQ, Fondation Desjardins, Fédération des coopératives funéraires, Fédération des
coopératives de paramédics, Filaction, Fédération des coopératives forestières et Co-Operators.

Campagne de levée de fonds
Comme prévu dans sa planification stratégique, la Fondation a amorcé un virage lui permettant de diversifier ses sources de
financement. C’est ainsi que le grand public a été invité à consommer des produits et services coopératifs et mutualistes au
cours de la Semaine de la coopération, du 16 au 22 octobre 2022 et une partie des ventes a été remise à la Fondation à
laquelle s’est ajoutée une contribution de Sollio Groupe Coopératif pour un montant total de près de 40 000 $. 

Partenaires de la levée de fonds
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39 175 $

remis à 119

projets et

individus! 

En 2022, la Fondation a procédé au déploiement de son
programme renouvelé de bourses ÉduCOOP, qui a pour
objectif de soutenir l’éducation à la coopération et à la
mutualité dans les institutions d’enseignement et les
communautés, d’en favoriser l’accès aux différents
stades de la formation générale des jeunes et du grand
public, et de reconnaître leur implication dans ce
cheminement. Nous tenons, une fois de plus, à féliciter
tous les récipiendaires.

Programme de
bourses ÉduCOOP
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Catégories des bourses ÉduCOOP

Scolaire
Les bourses pour les projets scolaires sont attribuées à des projets
entrepreneuriaux coopératifs non légalement constitués qui sont engagés
dans une démarche d’éducation à la coopération et à la mutualité ou à des
initiatives d’éducation à la coopération et à la mutualité démarrés dans les
institutions scolaires du primaire jusqu’à l’université. Le motant de la bourse
varie en fonction du niveau scolaire. Elle peut atteindre 1 000 $.

Le jury est représenté par : 
Pénélope Bégin, Co-operators, Jeannot Bradette, Fonds étudiant, et Jean-
Emmanuel Bouchard, Mouvement Desjardins.

Communautaire
Les bourses pour les projets dans la communauté sont attribuées à des
projets coopératifs légalement constitués ou non qui sont engagés dans
une démarche d’éducation à la coopération et à la mutualité ou à des
initiatives d’éducation à la coopération et à la mutualité démarrés dans la
communauté.

Le jury est représenté par :
Jean-Emmanuel Bouchard, Mouvement Desjardins, Muriel Dubois, Sollio
Groupe Coopératif et de François Hastir, comité jeunesse 18-35 ans
(CQCM).

Formation
 

Les bourses pour la formation sont attribuées à des personnes ou des groupes
qui désirent un soutien pour accéder à une formation à la coopération ou à la
mutualité. Le montant de la bourse peut atteindre 500 $.

Le jury est représenté par :
Geneviève Ducharme, Coopsco, Alice Bernier, CSMO-ÉSAC et Mario
Beauchemin, Centrale des syndicats du Québec.

Reconnaissance
Les bourses de reconnaissance sont attribuées à des organisations qui
souhaitent souligner la contribution d’une personne au développement de
l’éducation à la coopération et à la mutualité.

Le jury est représenté par : 
Alain Fortier, Fondation pour l'éducation à la coopération et à la mutualité,
Michel Ferland, Fédération des coopératives d’alimentation du Québec et Éric
Darveau, OSEntreprendre.
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Bourse de reconnaissance 

Virginie Dame pour le projet
« Friperie et bistro confort »
Madame Dame est une organisatrice d’événements expérimentée qui a
organisé plus d’une centaine d’activités sur l’heure du dîner pour les
élèves de son collège, François-Delaplace et près d’une vingtaine
d’événements. Elle est impliquée dans des comités à portée éducative
qui guident les élèves. Elle a mis sur pied un projet, « Friperie et bistro
confort », géré par des élèves, qui y ont acquis d’importantes
compétences en entrepreneuriat coopératif. Cette bourse servira
d’ailleurs à pousser encore plus loin ce magnifique projet. 

Quelques récipiendaires

Bourse de reconnaissance 

Étienne Desfossés
Monsieur Desfossés est impliqué dans le mouvement
coopératif et mutualiste depuis près de 7 ans. Il se distingue
par sa volonté de partager ses connaissances, en particulier
sur le modèle coopératif. Formé en pédagogie collégial et actif
dans le milieu universitaire, Étienne utilise ses compétences
pédagogiques et son vaste réseau de contacts pour
promouvoir la coopération dans les établissements du Québec.
Il mobilise enseignants.es et étudiants.es autour de la
coopération en créant des événements, comme des kiosques
lors des rentrées scolaires ou encore un colloque universitaire
sur l’économie sociale afin de réunir les milieux académiques et
coopératifs. En somme, Étienne est un acteur important du
mouvement. 

Bourse scolaire 

Projet « Coapicole »
Coapicole est une Jeune COOP apicole basée au Cégep de
Lévis et impliquant sa communauté. Coapicole est pour ses
membres étudiants un projet qui fait la différence, pour
l’environnement, pour l’économie locale, pour la communauté
lévisienne, et pour eux! Coapicole offre un miel 100% naturel
et 100% local, butiné, extrait, empoté et produit de manière
écoresponsable. Coapicole a permis aux jeunes de développer
leur fibre entrepreneuriale à travers les valeurs de la
coopération, les initiant à un modèle qui prône l’équité, la
solidarité et l’altruisme et qui les prépare à bâtir une société à
cette image. Coapicole est source de grande fierté et le
vecteur de changement durable.
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Dans cette visée de développer toujours davantage les collaborations pour rejoindre ses publics-cibles, la Fondation s’est associée à
différentes organisations membres et partenaires et a remis 5000 $ de bourses soulignant l’engagement dans des initiatives d’éducation
à la coopération et à la mutualité. Ces initiatives jouent un rôle crucial pour encourager les jeunes, et moins jeunes, à poursuivre leur
parcours éducatif et les aider à réaliser leurs aspirations. 

Bourses René-Houle
Lors du Gala COOPSCO qui a eu lieu le 11 juin dernier, la bourse René-Houle de 500 $, qui récompense un administrateur étudiant
émergent par excellence, a été remise par la Fondation à Zacharie Ross, président de Coopsco F.-X.-Garneau. Zacharie s’est distingué par
son leadership mobilisateur ainsi que sa volonté d’approfondir ses connaissances sur le mouvement coopératif et mutualiste.

Bourses offertes en partenariat

Prix d’entrepreneuriat coopératif jeunesse  

Le projet « Les Mouvementés - Boutique des finissants Jeune COOP » de l’école secondaire La Camaradière (15 jeunes)
Le projet « Marché Léry » de l’école de Léry (près de 200 jeunes) 
Le projet « Les Éditions du Husky » de l’école Notre-Dame d’Etchemin (8 jeunes) 
Le projet « The Heritage Project » de l’école Sainte-Geneviève (49 jeunes) 

En collaboration avec le fonds Éric Gaudreau et la Fondation Québec Philanthrope, la Fondation remet chaque année deux prix de 500 $
pour la région de la Capitale-Nationale et deux prix de 500 $ pour la région de Chaudière-Appalaches, afin de souligner, reconnaître et
mettre en valeur des projets d’entrepreneuriat coopératif jeunesse dans les écoles et dans le milieu. Les gagnants parmi les 27 projets
reçus cette année sont :
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Défi OSEntreprendre 
La création du prix spécial Coup de cœur coopératif de 2 000 $ est née d’un partenariat entre
OSEntreprendre et la Fondation. Il est remis lors du gala national d’OSEntreprendre à un projet qui se
démarque par son engagement social et citoyen, son envergure, l’ampleur des démarches associées et dont
la formule coopérative comme modèle entrepreneurial a été démontrée. 

Cette année, le prix Coup de cœur coopératif a été remis par Alain Fortier, président de la Fondation au
projet « O’Bonne heure étudiant », un café étudiant de l’Institut de technologie agroalimentaire, campus de
Saint-Hyacinthe, dans la région de la Montérégie. 

Halte'22
Du 28 mars au 1er avril 2022, ce rendez-vous jeunesse virtuel invitait les participants, issus de tous les établissements d'enseignement -secondaire,
collégial et universitaire - de la région du Saguenay Lac-Saint-Jean, à en apprendre davantage sur le mouvement de l'économie sociale, ses
opportunités et ses retombées. Les jeunes ont pu ainsi assister à de nombreuses activités dont notamment le visionnement de vidéo. Madame
Camille Proulx, présidente de COOPSCO et administratrice de la Fondation, a d’ailleurs contribué au contenu des capsules, insufflant ainsi une
saveur coopérative à l’ensemble!

Parcours COOP 
Ce programme complet de formation et d’accompagnement initié par Réseau COOP, est spécifiquement conçu pour les entrepreneurs collectifs.
Son objectif est de les aider à élaborer un plan d’affaires pour leur coopérative de travail ou de solidarité-travail. Le programme comprend 14
ateliers de formation pour lancer une coopérative, 20 heures de mentorat et une présentation du plan d’affaires des participants aux financiers
pour recevoir des conseils et mieux comprendre leur processus d’analyse des dossiers.

Deux bourses ont été remises le 27 avril 2022 par le président de la Fondation, Alain Fortier, à deux des 7 coopératives de la 16e cohorte: 

Le premier prix de 1000$ est allé à Écogestion dont les membres ont su démontrer leur intérêt envers la coopération et l’intercoopération, leur
volonté de donner au suivant et d’avoir un impact dans la collectivité. 

Le deuxième prix de 500$ a été remporté par les membres de Recyborg, pour leurs valeurs écologiques qui se traduisent en actions concrètes, le
dynamisme de leur présentation ainsi que pour l’engagement des membres travailleurs au sein du projet coopératif.
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fondation.coop

La coordination de la Fondation est
soutenue par l'équipe du Conseil québécois
de la coopération et de la mutualité.

L’assemblée générale annuelle des activités de l’année 2022 s’est tenue le 17 avril 2023.

https://www.cqcm.coop/microsites/fondation/

